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TRIBUNAL ADMINISTRATIF
DE NOUVELLE-CALEDONIE

N° 1074 REPUBLIQUE FRANCAISE

AU NOM DU PEUPLE FRANCAIS,

M. Bichet

Magistrat Le Tribunal administratif
de Nouvelle-Calédonie

M. Briseul

Rapporteur public Le magistrat statuant en vertu de l'article

R. 222-13 du code de justice administrative,

Audience du 26 ao(t 2010
Lecture du 23 septembre 2010

Vu la requéte, enregistrée le 18 mars 2010, présgudr M. X., élisant domicile ().;
M. X. demande au tribunal de condamner le centspitalier territorial de Nouvelle-Calédonie
a lui verser 'indemnité de service public exclusitituée par l'article 15 de la délibération n°
139 du 26 mars 2004 a compter dljdillet 2009, majorée des intéréts au taux légal ;

par les moyens que :

- il a pris 'engagement de ne pas exercer d'&etibiérale ;

- il exerce une activité hebdomadaire réduite &migournées par semaine depuis le
ler juillet 2009, ceci conformément a l'article A8 la délibération n° 139/CP du 26 mars 2004
portant statut des praticiens hospitaliers de lavdtle Calédonie ;

- depuis cette date, 'administration ne lui velfselemnité de service exclusif prévue
par l'article 15 de la délibération qu’'au proratasibn temps de travail ;

- aucune disposition ne permet a I'administratiapgdliquer une telle proratisation ;

- la décision est donc dépourvue de base légale ;

Vu l'ordonnance en date du 24 mars 2010 fixantldauce d’instruction au 26 avril
2010, en application de l'article R. 613-1 et R3@Ldu code de justice administrative ;

Vu, enregistré le 19 avril 2010, le mémoire préseptr le directeur du centre
hospitalier territorial de Nouvelle-Calédonie qainclut au rejet de la requéte ;

en faisant valoir que :

- l'arrété du ministre de la santé du 8 juin 208paise, en son article 4, que « peuvent
bénéficier de cette indemnité dans les conditioms/yes a l'article 3 du présent arrété Les
praticiens exercant leurs fonctions a temps réduitdans ce cas, lindemnité est calculée au
prorata du temps effectivement travaillé » cettiemnité, qui « correspondant a celle servie en
métropole », doit donc étre proratisée ;
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_ Vu, enregistré le 27 avril 2010, le mémoire prééegydr M. X. qui conclut aux mémes
fins que sa requéte par les mémes moyens ;

Vu les autres piéces du dossier ;

Vu la loi organique n°® 99-209 et la loi n° 99-210 @9 mars 1999, relatives a la
Nouvelle-Calédonie ;

Vu la délibération n° 139/CP du 26 mars 2004 pdristatut des praticiens des
établissements hospitaliers de la Nouvelle-Caléxpni

Vu le code de justice administrative dans sa vargfaplicable en Nouvelle-Calédonie ;

Vu, en application de l'article R. 222-13 du codejdstice administrative, la décision
en date du 5 janvier 2009 par laquelle le présidenfribunal a désigné M. Bichet, premier
conseiller, pour statuer sur les litiges visés taandicle ;

Les parties ayant été régulierement averties duged'audience ;

Apres avoir, au cours de l'audience publique dua@8t 2010, présenté son rapport et
entendu :

- les conclusions de M. Briseul, rapporteur public

Considérant que M. X., praticien du centre hospitaérritorial de Nouvelle-Calédonie,
qui a pris 'engagement de ne pas exercer uneitécliivérale, a vu I'indemnité d'engagement de
service public exclusif, qui lui est servie en weres dispositions de larticle 15 de la
délibération susvisée du 26 mars 2004, étre réduiteprorata de la durée de son activité
hebdomadaire, laquelle est de 8 demi-journées @maise depuis le®1juillet 2009 ; qu'il
conteste la décision par laquelle cette indemnéiisi été réduite ;

Considérant qu'aux termes de [larticle 15 de laib#¢ation susvisée du 26 mars
2004 relatif & la rémunération Les praticiens percoivent apres service fait : 4s émoluments
mensuels variant selon I'échelon des intéresséS. une indemnité d'engagement de service
public exclusif versée aux praticiens qui s'engageour une période de trois années
renouvelable, a ne pas exercer une activité litgsaj qu’aux termes de l'article 19 de la méme
délibération : 4 - Les praticiens hospitaliers peuvent étre agés a exercer une activité
hebdomadaire réduite sous réserve des nécessit&ergice./ ... La durée hebdomadaire de
travail peut étre ramenée a cing, huit ou neuf dgminées. La rémunération du praticien est
alors respectivement égale aux cing, huit ou neéxieches de celle des praticiens exercant a
temps plein.» ;

Considérant que la rémunération comprend, ainsigpeicise l'article 15 précité de la
délibération susvisée, le traitement de base dquli@s un indice propre a chaque praticien,
auquel s’ajoutent des primes et indemnités, etmmiant I'indemnité d'engagement de service
public exclusif; que, par suite, la rémunératiom Bl. X., comprenant notamment ladite
indemnité, devait étre fixée, conformément aux aiions du troisieme alinéa de I'article 19 de
la délibération susvisée du 26 mars 2004, aux diwiemes de la rémunération d'un praticien
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exercant a temps plein ; gu’il n'est donc pas foadgoutenir que la décision du directeur du
centre hospitalier territorial fixant ainsi le mant de lindemnité d'engagement de service
public exclusif qui lui est servie depuis € jlillet 2009, date a laquelle il a été admis arese
ses fonctions a raison de huit demi-journées paias®, serait dépourvue de base Iégale ; qu'l
ne peut, dés lors, prétendre au versement des soquiieréclame ;

DECIDE:

Article 1*': La requéte susvisée de M. X. est rejetée.



