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Loi du pays n° 2013-9 du 22 novembre 2013
relative aux titres-repas
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Article 1¢'

Il est ajouté dans le titre IV du livre |, dode du travail de Nouvelle-Calédonie, un chapitrainsi
rédigé :

CHAPITRE V : Titres-repas

Section 1 : Emission

Article Lp.145-1

Erratum a la loi du pays n° 2013-9 du 22 novemi@&3

Le titre-repas est un titre spécial de paiengert I'employeur peut octroyer a 'ensemble dessdariés
pour leur permettre d'acquitter, en tout ou enipate prix du repas consommeé au restaurant outé@che
auprés de personnes, d'entreprises ou d'organisressant la profession de restaurateur, d’hételier
restaurateur ou toute activité de vente de repesnaommer sur place ou a emporter. Ce repas peut ét
composé de fruits et Iégumes frais qu’ils soieatnon, directement consommables.

L’employeur fixe le montant du titre-repas ¢j@¢troie a son personnel.
Ces titres sont émis sur support papier ou fmuse dématérialisée par un émetteur spécialg@&éapar

autorité administrative, qui les céde a I'emplayecontre paiement de leur valeur libératoire etcas
échéant, d'une commission. Les émetteurs justifiam siége social établi en Nouvelle-Calédonie.

Article Lp. 145-2

L’émetteur de titres-repas ouvre un compte dmaomu postal aupres d’'un ou plusieurs établisatsne
bancaires établis en Nouvelle-Calédonie, sur ldsgsent uniquement versés les fonds qu'il percait e
contrepartie de la cession de ces titres.

Le montant des versements est au moins égalaldur libératoire des titres mis en circulation.
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Article Lp. 145-3

Les comptes prévus a l'article Lp. 145-2 sag domptes de dépot de fonds intitulés : comptegrds-
repas ».

Les comptes de dépodt sont exclusivement difs®ir des opérations liées a la gestion des-tigpEss au
profit des personnes ou organismes mentionnés emigr alinéa de l'article Lp. 145-1 ayant conclu un
contrat de titres-repas avec I'émetteur spécislisiire de ces comptes.

Seules les personnes ou organismes mentionngeemier alinéa de l'article Lp. 145-1 sont aigési a
signer un contrat de titres-repas avec les émsttpécialisés.

Section 2 : Utilisation

Article Lp. 145-4

En cas de procédure de sauvegarde, de redmsisemde liquidation judiciaire de I'émetteur, sedariés
détenteurs de titres non utilisés mais encore lgdabu échangeables & la date du jugement détlarati
peuvent, par priorité & toute autre créance pgié€ ou non, se faire rembourser immédiatement|esur
fonds déposés aux comptes ouverts en applicatidfadiele Lp. 145-2, le montant des sommes versées
pour I'acquisition de ces titres-repas.

Article Lp. 145-5

Les titres qui n'ont pas été présentés au rensement avant le dernier jour du mois de févnigvast
année d’émission sont définitivement périmés.

Sous réserve de prélévements autorisés pafiteédation prévue a l'article Lp. 145-7, la contiadeur des
titres périmés est versée au profit d’'une ou plusi@ssociations caritatives qui ont pour objetdéales

personnes démunies notamment en leur donnant acd&s repas gratuits ou en participant a leur tioser
sociale ou économique.

Section 3 : Régime fiscal des titres-repas

Article Lp. 145-6

Conformément a l'article Lp. 90 du code des dtspde la Nouvelle-Calédonie, lorsque I'employeur
contribue a l'acquisition des titres-repas pard&sé bénéficiaire, le complément de rémunératjonen
résulte pour le salarié est exonéré d'imp6t suevenu dans les conditions prévues par cet article.
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Section 4 : Dispositions d’application

Article Lp. 145-7

Une délibération du congrés détermine les nitégdad’application du présent chapitre et notamment
1° Les conditions d’agrément des émetteursisisEs ;

2° Les conditions d’émission et de validité tegs-repas ;

3° Les conditions d'utilisation et le remboursnt de ces titres ;

4° Les régles de fonctionnement des comptesaiia@s ou postaux spécialement affectés a I'énmsstica
l'utilisation des titres-repas ;

5° Les conditions de contrdle de la gestionfdeds mentionnés a l'article Lp. 145-2 ;

6° Les personnes, entreprises ou organismegaanda profession de restaurateur, d’hotelietanesteur
ou toute activité de vente de repas a consommeplaoe ou a emporter ou de vente de fruits et I&gum
frais, pouvant accepter les paiements par titnease

7° Les mentions qui figurent dans le contrattities-repas conclu entre I'émetteur spécialisdeet
restaurateur, 'h6telier restaurateur ou assimilé.

Avrticle 2

Les agents employés au sein des services ectidins de la Nouvelle-Calédonie ou de ses inatitat des
provinces, des communes ainsi que de leurs étaiemsts publics, des syndicats mixtes et des
établissements publics de coopération intercommsupalivent bénéficier des dispositions des artiges
145-1 et suivants du code du travail de Nouvell&@aie relatifs aux titres-repas.

Avrticle 3

Il est ajouté aprés le quatrieme alinéa deidlarLp. 9 de la loi du pays n° 2001-016 du 11lvjan2002
relative a la sécurité sociale en Nouvelle-Caléglomn alinéa ainsi rédigé :

« La part contributive de I'employeur danstiggs-repas émis conformément au chapitre V de i du
livre 1 du code du travail de Nouvelle-Calédonié esclue des rémunérations servant de base au daisu
cotisations dans les conditions et limites prévauéarticle Lp. 90 17° du code des impots de la Wle-
Calédonie. ».

Article 4

Il est ajouté a l'article Lp 90 du code des @tspde la Nouvelle-Calédonie un 17° ainsi rédigé :

« Dans la limite d'un montant par titre fixérgarété du gouvernement, le complément de rémtioéra
résultant de la contribution de I'employeur a l'aisifion par le salarié des titres-repas émis aonément
aux dispositions du chapitre V du titre IV du livrdu code du travail de Nouvelle-Calédonie, loesgette
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contribution est comprise entre un minimum et unximam fixés par arrété du gouvernement.
L’exonération est également subordonnée a la dondijue le salarié se conforme aux obligationssguit
prises a sa charge par le chapitre V du titre IMidee | du code du travail de Nouvelle-Calédorlie.
plafond d’exonération fixé par le gouvernement eetgexcéder 1000 francs. ».

La présente loi sera exécutée comme loi du.pays
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